
 
Commissie Ledenwerving  

De commissie Ledenwerving heeft als doel om leden te werven voor BE. Tevens benadert ze leden en 

potentiële leden om mee te helpen bij activiteiten en zich in te zetten als vrijwilliger. 

Ze bestaat uit bestuurslid Ledenwerving en 1 of 2 medewerkers 

 

Wat doet de commissie Ledenwerving 

• Mensen benaderen om lid te worden 

• Wervingsacties bedenken en uitzetten 

• Publiciteitsacties starten om leden te werven samen met PR&Communicatie  

• Vrijwilligersbeleid ontwikkelen 

• Leden benaderen om als vrijwilliger mee te helpen 

 

Profiel Commissielid Ledenwerving 

De leden van de Commissie Ledenwerving moeten voldoende kennis en ervaring hebben om de 
beschreven  taken uit te kunnen voeren. Dat betekent dat zij 

 
 

• Mensen benaderen door ze persoonlijk aan te spreken of te bellen 

• Wervingsacties ontwikkelen en uitvoeren 

• Onderzoeken succesvolle vrijwilligersacties bij andere organisaties 

• Vrijwilligersbeleid uitwerken en beheren 

• Vacatures beschrijven en uitzetten 

• Makkelijk contact maken met anderen 

• Affiniteit met koude acquisitie (onbekenden bellen) 

• Affiniteit met ontwikkelen publiciteitscampagne 
 
 

Tijdsbeslag 
 
Eén tot twee uur per week voor het bijhouden en overleg.  

Tijdens het opzetten van een campagne zal er een groter tijdsbeslag zijn. 

 


